PROCEDURY POSTEPOWANIA
W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH

ZESPOL. SZKOL
im. WINCENTEGO WITOSA
W JASIENCU

I. Podstawa prawna:

1.

10.

11.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich

(Dz. U.z2022r. poz.1700)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci

1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. z 2021r., poz. 1119 z zm.)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu narkomanii

(tj. Dz. U. z 2020r. poz. 2050 ze zm.).

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji ( Dz. U. z 2021r. poz. 1882 z. zm.)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty

(. Dz. U. z 2021r., poz. 1915 z. zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021r., poz. 1082 z zm.)
Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r., o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. z 2022r., poz. 2123 z zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r.

w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno—pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 532 oraz

z 2017 r. poz. 1643, z 2019r., poz. 322, z 2022r., poz. 1593 z zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r.

w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i1 placéwkach systemu os$wiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii (tj. Dz. U. z 2020r. poz. 1449, z 2018r., poz. 214 z zm.)
Zarzadzenie Nr 1619 Komendanta Glownego Policji z dnia 3 listopada 2010r.
w sprawie metod i form wykonywania zadan przez policjantow w zakresie
przeciwdziatania | demoralizacji i przestgpczosci nieletnich (Dz. Urz. KGP Nr 11,
poz. 64 z zm.)

Statut Zespotu Szkot w Jasiencu



1L Postanowienia ogolne:
Ilekro¢ mowa w niniejszej procedurze o:

. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot w Jasiencu
. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkot oraz Z-cow Dyrektora
. Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw (prawnych opiekunow).

III. WYKAZ PROCEDUR:

1. Procedura postgpowania w sytuacji wypadku na terenie szkoty.

2. Instrukcja szczegdlowa postepowania w razie nieszczesliwego wypadku.

3. Procedura udzielania uczniom pierwszej pomocy przedlekarskiej.

4. Procedura postgpowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony uczniow.

5. Procedura postgpowania w sytuacjach zachowania przemocowego ze strony uczniow.
6.Procedura postepowania w przypadku przemocy psychicznej, cyberprzemocy.

7. Procedura postepowania w przypadku przemocy domowe;.

8. Procedura w przypadku przezy¢ traumatycznych ucznia.

9.Postepowanie = w  sytuacji  naruszenia  nietykalno$ci  osobistej  nauczyciela
lub pracownika szkoty.

10.Postgpowanie w przypadku zaktocania przez ucznia toku lekcji.

11.Postepowanie w sytuacji posiadania przez ucznia przedmiotow niedozwolonych na terenie
szkoty.

12.Postgpowanie w przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje
przypominajaca wygladem narkotyk.

13.Postgpowanie w przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub innych
srodkow w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz przejawia inne
zachowan $§wiadczace o demoralizacji.

14.Postepowanie w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢
uczen bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykow.

15.Postgpowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajace narkotyk.

16.Postgpowanie w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia.

17.Postgpowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i cudzej wlasnosci. .
18.Procedura postepowania w przypadku proby samobdjczej ucznia na terenie szkoty.
19.Procedura postgpowania w przypadku $mierci samobojczej ucznia dokonanej poza szkota.

20.Procedura organizacji i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej.



21.Procedura postepowania wobec ucznia nierealizujacego obowigzku nauki

22. Procedura postepowania w przypadku ataku terrorystycznego.

23. Procedura udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej

24. Procedura postepowania z uczniem nie realizujgcym obowigzku nauki.

25. Procedura postepowania w sytuacji popetnienia przez ucznia czynu karalnego.

26. Procedura postgpowania wobec ucznia bedacego ofiarg czynu karalnego.

27. Procedura postgpowania w sytuacji, kiedy nauczyciel jest ofiarg przemocy

ze strony ucznia.

28.Procedura postepowania w sytuacji, gdy uczen posiada na terenie szkoty niebezpieczne
narzgdzia, przedmioty i substancje.

29. Procedura postepowania w przypadku uczniéw podejrzanych o dokonywanie falszerstwa
(przedstawianie falszywych zwolnien 1 usprawiedliwien od rodzicéw, podrabianie/
przerabianie zaswiadczen lekarskich, podktadanie prac innych uczniéw jako wiasnych).

30. Procedura postgpowania w sytuacji sekstingu, prowokacyjnych zachowan i aktywnosci
seksualnej jako zrodta dochodu 0s6b nieletnich.

31.Procedura postgpowania w sytuacji tamania przez ucznidw praw autorskich.

32.Procedura postepowania, gdy uczen przejawia problemy zdrowotne w przypadku
nieobecnosci pielegniarki szkolne;.

33. Procedura w przypadku ujawnianie przemocy wobec ucznia w domu/zgloszenie problemu
alkoholowego w rodzinie.

34.Procedura postgpowania wobec petnoletniej uczennicy bedacej w cigzy.

35.Procedura postgpowania wobec niepelnoletniej uczennicy bedacej w ciazy.

I\VV. PROCEDURY SZKOLNE

Metody postgpowania pedagogicznych i1 niepedagogicznych pracownikow szkoty jako
instytucji w sytuacjach kryzysowych. Postepowanie w sytuacjach kryzysowych z udzialem
ucznia, powinno by¢ prowadzone w mozliwie najszybszym czasie 1 przy zapewnieniu
bezpieczenstwa psychofizycznego ucznia. Uczen 1 jego rodzice majg prawo do pelnej
informacji o sytuacjach i1 podjetych przez szkote dziataniach ich dotyczacych. Osoba
odpowiedzialng na terenie szkoty za respektowanie praw ucznia jest Dyrektor Szkoty. Osoba
odpowiedzialng za monitorowanie respektowania praw ucznia jest Rzecznik Praw Ucznia.
Uczniowie wykraczajacy poza normy prawne 1 zasady zachowania w szkole ponosza sankcje

przewidziane w Statucie Szkoty.



V. ZACHOWANIA AGRESYWNE

1. Przez zachowanie agresywne uczniow rozumie sie nastepujace zachowania:

. o charakterze przemocy fizycznej prowadzace do boélu, obrazen fizycznych:
popychanie, bicie;

. wulgarne zachowanie, lekcewazacy i1 arogancki stosunek do uczniéw i pracownikow
szkoty;

. wymuszanie, zastraszanie, podzeganie do bojek, wyzywanie;

. stworzenie zagrozenia dla zycia i1 zdrowia wlasnego i innych — posiadanie

niebezpiecznych przedmiotdw (Srodki pirotechniczne, tancuchy, zapalniczki, kije, noze oraz

inne przedmioty o ostrych krawedziach, itp.)

. nie respektowanie zarzadzen obowigzujacych na terenie szkoty;
. posiadanie niebezpiecznych substancji;

. dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wtasnosci, itp.

. uzywanie ognia na terenie szkoty;

2. Przez zachowanie przemocowe rozumie sie:

. powtarzajace si¢ drgczenie psychiczne i fizyczne;
. zjawisko ,,cyberprzemocy”;
. stosowanie grozb, obrazanie, lekcewazenie, plotkowanie, zastraszanie, zrzucanie winy,

szykanowanie, negatywne komentarze w Internecie

VI. ROZMOWY Z UCZNIEM

1. Rozmowa z osobg bedaca $swiadkiem zdarzenia: Rozmowe przeprowadza dyrektor,
nauczyciel, pracownik obstugi, inna osoba dorosta przebywajaca na terenie szkoty,
zwracajaca uwage na niewlasciwe zachowanie ucznia. Jest to rozmowa bezposrednio po
zaistnialym zachowaniu sprzecznym z przyjetymi zasadami. Rozmowa ma na celu
przypomnienie panujacych zasad 1 zwrdcenie uwagi no to, ze uczen nie powinien w taki
sposob postgpowac.

2. Rozmowa z wychowawca klasy: nastgpuje po zwrdceniu uwagi na niewlasciwe
zachowanie innego pracownika szkoty lub ucznia, ktory byt §wiadkiem danego zdarzenia.
Rozmowa ma na celu, podobnie jak wyzej, przypomnienie panujacych zasad 1 zwrdcenie
uwagi no to, ze uczen nie powinien w taki sposob postepowac. Wychowawca informuje
ucznia, ze jesli dane zachowanie si¢ powtorzy, zostang wyciagnigte dalsze konsekwencje.

3. Rozmowa z dyrektorem szkoty: ma miejsce wowczas, gdy po rozmowie z wychowawcag
klasy, uczen nadal postepuje niewlasciwie. Dyrektor szkoty w rozmowie informuje o tym, ze
jesli dane zachowanie si¢ nadal powtérzy to zostang wobec ucznia wyciagniete dalsze
konsekwencje.



VII. UPOMNIENIA | NAGANY

1. Wychowawca klasy za powiadomieniem dyrektora szkoty moze ukarac ucznia.

2. Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw /shuchaczy:

a). upomnienie wychowawcy wobec ucznidw/ stuchaczy danego zespohlu klasowego, potwierdzone
pisemnie, upomnienic stosuje si¢, gdy uczen powaznie naruszyt normy i zasady panujgce
w szkole.

b). upomnienie udzielone przez dyrektora szkoty, potwierdzone pisemnie, stosuje si¢, gdy uczen
powaznie naruszyl normy i zasady panujace w szkole.

¢). nagana udzielona przez dyrektora szkoty, potwierdzona pisemnie, stosuje si¢ ja w przypadku
znacznego ztamania regut i zasad panujacych na terenie szkoty, badz czynu o bardzo duzej
szkodliwosci.

d). zawieszenie praw do reprezentowania szkoly na zewnatrz, potwierdzone pisemnie,

€). nagana z ostrzezeniem o mozliwosci skreslenia z listy uczniow/stuchaczy udzielona przez
dyrektora szkoty, potwierdzone pisemnie,

f). skreslenie z listy uczniow/stuchaczy.

O obowiazujacych w szkole procedurach wychowawcy klas informuja:
1) Ucznidw, podczas pierwszych lekcji wychowawczych;

2) Rodzicéw, podczas pierwszego spotkania z rodzicami w kazdym roku szkolnym.

Powyzsze procedury sa dostepne w pokoju nauczycielskim szkoty.



1. PROCEDURA postepowania w sytuacji wypadku na terenie szkoly.

1. Nauczyciel niezwtocznie powiadamia sluzby medyczne (pogotowie ratunkowe tel. 112 lub
999).

2. Nauczyciel postepuje zgodnie z instrukcjg szczegdlowa dotyczaca nieszczesliwego
wypadKu.

3. Nauczyciel powiadamia dyrektora szkoly, wychowawce, pedagoga/psychologa
o zaistnialym wypadku (przez ucznia, ktory jest w poblizu lub telefonicznie).

4. Wychowawca lub dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o wypadku.

5. Nauczyciel podejmuje dziatania pomocy przedmedycznej zgodnie z zasadami udzielania
pierwszej pomocy.

6. Nauczyciel jest z uczniem az do przybycia shuzb medycznych, ktérym udziela
szczegbtowych informacji o stanie zdrowia ucznia.

7. Nauczyciel bedacy $wiadkiem wypadku sporzadza notatke¢ ze szczegdélowym opisem
przebiegu wypadku i udzielania pomocy.

8. Notatke nalezy przekaza¢ do dyrektora szkoty.

9. Dalsze postepowanie prowadzi dyrektor szkoly zgodnie z wytycznymi Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu w sprawie bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach i placéwkach. (Dz.U.2020r., poz. 1604)



2. INSTRUKCJA SZCZEGOLOWA postepowania w razie nieszczesliwego wypadku

1. Sytuacja wypadku na terenie szkoly: W sytuacji wypadku na terenie szkoly nauczyciel
jest zobowigzany wezwac¢ natychmiast pomoc medyczng:

1) Pogotowie ratunkowe (nr tel. 112 lub 999) oraz pielegniarke szkolna;

2) Powiadomi¢ dyrektora i poprosi¢ o przydzielenie osoby do opieki nad klasg lub grupa;

3) Nauczyciel udziela pomocy zgodnie z zasadami udzielania pomocy przedmedycznej, jezeli
sytuacja nie zagraza bezposrednio Zyciu ucznia, chroni go przed poglebieniem urazu najlepiej
nie rusza, czeka na przybycie pomocy medycznej. W sytuacji bezposredniego zagrozenia
podejmuje akcje reanimacyjng lub prosi o pomoc inne osoby znajace zasady udzielania
pierwszej pomocy. Jest z uczniem do momentu przybycia stuzb medycznych;

4) Przy zgloszeniu wypadku podaje: miejsce wypadku, wiek ucznia, dane osobowe, jezeli go
zna, opisuje urazy widoczne, stan ucznia (przytomny, nieprzytomny itp.);

5) Sporzadza notatke z wypadku, w ktorej podaje znane sobie okolicznosci wypadku
1 rodzaj udzielonej pomocy do momentu przybycia stuzb medycznych. Notatke niezwlocznie

przekazuje dyrektorowi szkoty.

2. W sytuacji wyjscia poza teren szkoly: W trakcie wycieczki edukacyjnej lub zajec
w terenie w czasie trwania lekcji wychowania fizycznego.

1) Nauczyciel zglasza doktadnie miejsce pobytu z klasg przed wyruszeniem na wycieczke
edukacyjna, zabiera apteczke pierwszej pomocy;

2) W razie wypadku nauczyciel powiadamia stuzby medyczne - pogotowie ratunkowe (nr tel.
112 lub 999) oraz rodzicow;

3) Przy zgloszeniu wypadku podaje: miejsce wypadku, wiek ucznia, dane osobowe, jezeli go
zna, opisuje urazy widoczne, stan ucznia (przytomny, nieprzytomny itp.);

4) Klas¢ ustawia w poblizu siebie. Telefonicznie wzywa pomoc do opieki nad klasa, grupa
1 powiadamia o zaistniatym wypadku dyrektora szkoty.

5) Nauczyciel udziela pomocy zgodnie z zasadami udzielania pomocy przedmedycznej, jezeli
sytuacja nie zagraza bezposrednio Zyciu ucznia, chroni go przed poglebieniem urazu najlepiej
nie rusza, czeka na przybycie pomocy medycznej. W sytuacji bezposredniego zagrozenia
podejmuje akcje reanimacyjng lub prosi o pomoc inne osoby znajace zasady udzielania
pierwszej pomocy. Jest z uczniem do momentu przybycia stuzb medycznych;

6) Sporzadza notatke z wypadku, w ktérej podaje znane sobie okolicznosci wypadku
1 rodzaj udzielonej pomocy do momentu przybycia stuzb medycznych. Notatke niezwlocznie

przekazuje dyrektorowi szkoty.



3. PROCEDURA udzielania uczniom pierwszej pomocy przedlekarskiej.

1. Pierwszej pomocy przedlekarskiej udziela uczniom gtéwnie wykwalifikowana pielggniarka
szkolna.

2. Pod nieobecno$¢ pielegniarki szkolnej pomocy uczniom udziela wychowawca klasy,
nauczyciel prowadzacy zajecia lub inny pracownik szkoty.

3. Pierwsza pomoc przedlekarska w przypadku osob nie posiadajacych kwalifikacji
medycznych ogranicza si¢ do wykonania opatrunku, ulozenia ucznia

w odpowiedniej pozycji, wykonania sztucznego oddychania oraz masazu serca,
niedopuszczenia do sytuacji zagrozenia zycia.

4. Podanie jakiegokolwiek doustnego s$rodka farmakologicznego jest dopuszczalne tylko
i wylacznie po konsultacji z rodzicem (opiekunem prawnym) ucznia lub lekarzem
(w przypadku gdy nauczyciel wie, ze uczen przyjmuje leki lub taka adnotacja znajduje si¢
w dzienniku szkolnym).

5. W sytuacji udzielania pomocy przez nauczyciela prowadzacego w tym samym czasie
zajecia  dydaktyczno - wychowawczo - opiekuncze z wigkszg grupa ucznidow jest
on zobowigzany do ustalenia opiekuna dla pozostatych uczniéw. Pozostawienie reszty
uczniéw bez opieki jest niedopuszczalne!

6. O przypadku udzielania pierwszej pomocy nalezy bezzwlocznie poinformowaé dyrektora
lub zastgpce dyrektora szkoty. Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba natychmiast
powiadamia rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia oraz, w razie koniecznosci, pogotowie
ratunkowe.

7. Po przybyciu do szkotly rodzice (opiekunowie prawni) lub lekarz pogotowia ratunkowego
przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia. Szkola udziela tym osobom wszelkiej koniecznej
pomocy.



4. PROCEDURA postepowania w sytuacjach zachowania agresywnego

ze strony ucznia.

W kazdym przypadku, gdy uczen jest §wiadkiem wypadku, pobicia, agresywnego zachowania
badz innego zdarzenia sprzecznego z normami i zasadami obowigzujacymi na terenie szkoty

natychmiast zglasza zaistnienie danego faktu najblizej znajdujacej si¢ osobie doroste;j:

. pracownikowi szkoty

. nauczycielowi

. pedagogowi/psychologowi
. wychowawcy

. dyrektorowi szkoty

W sytuacjach objetych procedurami uczen ma obowigzek podporzadkowac si¢ do polecen
wszystkich pracownikow szkoty.

1. Procedura zachowania si¢ w przypadku czynu o stosunkowo niskiej szkodliwosci
(np. celowe popchnigcie, kopniecie, wyzywanie):

Pracownik szkoty:

1) Zdecydowanie i stanowczo, nie wdajac si¢ w dyskusje, przerwa negatywne zachowanie
sprawcy wobec ofiary;

2) Rozdziela strony;

3) Ustala granice: nie dopuszcza do przejawOw agresji wobec siebie jako osoby
interweniujacej;

4) Ocenia zagrozenie 1 podejmuje decyzj¢ o rodzaju interwencji;

5) Rozmawia z uczniem — zwraca uwage na jego niewlasciwe zachowanie;

6) Zglasza zaistniate zdarzenia wychowawcy klasy.

Wychowawca:

1) Rozmawia z uczniem;

2) Informuje o zdarzeniu pedagoga szkolnego;

3) Gdy uczen nadal nie reaguje na upomnienie — informuje rodzicéw o zaistniatym fakcie;

2. Procedura zachowania si¢ w przypadku czynu o duzej szkodliwosci (np. stworzenie
zagrozenia dla zycia i1 zdrowia siebie lub innych, uszkodzenie ciata itp.):

Pracownik szkoty:

1) Zdecydowanie 1 stanowczo, nie wdajac si¢ w dyskusje, przerwa negatywne zachowanie
sprawcy wobec ofiary;

2) Rozdziela strony;

3) Ustala granice: nie dopuszcza do przejawdw agresji wobec siebie jako osoby
interweniujacej;

4) Ocenia zagrozenie i podejmuje decyzje o rodzaju interwencji;

5) Udziela pierwszej pomocy ofierze zdarzenia i zabezpiecza miejsca zdarzenia;

6) Wzywa pomoc medyczng w razie koniecznosci,



7) Wzywa wychowawce (w przypadku jego nieobecnosci dyrektora szkoty lub jego zastepcy)
rozpoczyna procedure wobec sprawcy zdarzenia;

Wychowawca:

1) Rozmawia indywidualnie ze sprawcg zdarzenia — informuje go o powaznym naruszeniu
obowigzujacych zasad, informuje o dalszym toku postepowania;

2) Powiadamia pedagoga oraz dyrekcje o zaistnialym zdarzeniu;

3) Powiadamia rodzicow sprawcy i ofiary zaistniatego zdarzenia;

4) Podejmuje wspolprace z rodzicami w celu rozwigzania trudnej sytuacji wychowawczej
1 zaplanowania strategii dziatan (podpisywanie kontraktow);

Dyrektor szkoty:

1) Wzywa rodzicoOw — powiadamia ich o zaistniatym fakcie;

2) Ustala okolicznosci zdarzenia — wyshuchuje stron;

3) W przypadku powaznego wykroczenia lub braku rezultatow dziatanh wychowawczych 1 nie
zaniechania przez ucznia zachowan negatywnych— wzywa policje lub sad rodzinny;

4) Udziela nagany;

3. Osoba interweniujaca sporzadza notatke z przeprowadzonych dziatan.



5. PROCEDURA postepowania w sytuacjach zachowania przemocowego
Ze strony uczniow.
W tym przypadku stosuje si¢ procedury takie jak w przypadku zachowania agresywnego

o duzej szkodliwosci.



6. PROCEDURA postepowania w przypadku przemocy psychicznej, cyberprzemocy.
1. Zapewnic¢ bezpieczenstwo uczestnikom zdarzenia, przerwac akt agresji
lub przemocy.
2. Powiadomi¢ w kolejnosci: wychowawce, pedagoga, dyrektora szkoty.
3. Powiadomi¢ rodzicow sprawcéow i ofiar.
4. W uzasadnionych przypadkach powiadomi¢ Policjg.
5. Obja¢ dziataniami terapeutycznymi ofiare i grupe przemocy, w ktorej ona funkcjonuje.
6. Obja¢ dziataniami zespot klasowy.
7. Obja¢ pomoca rodzicow 1 w razie potrzeby poprosi¢ o pomoc Poradni¢ Psychologiczno
Pedagogiczna.

8. Sporzadzi¢ szczegdtowa notatke z przeprowadzonych dziatan.



7. PROCEDURA postepowania w przypadku stwierdzenia przemocy domowej.

1. Porozmawia¢ z ofiarg przemocy.

2. Zawiadomi¢: wychowawcg klasy, pedagoga, dyrektora szkoty.

3. Rozmowa pedagoga o charakterze wyjasniajaco - wspierajacym z uczniem.

4. Wypehic¢ niebieska karte.

5. Dokona¢ ogledzin ciata dziecka (pielegniarka szkolna). Jezeli sg widoczne $lady pobicia na
ciele dyrektor wyznacza osobe, ktora razem z uczniem uda si¢ do przychodni w celu
uzyskania za§wiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia.

6. Powiadomi¢: Policje, Osrodek Pomocy Spotecznej, Sad Rodzinny.

7. W razie potrzeby wezwac Policje w celu odseparowania dziecka od sprawcow.

8. Udzieli¢ ofierze wsparcia i pomocy psychologiczne;.

9. Sporzadzi¢ szczegdtowa notatke z przeprowadzonych dziatan.



8. PROCEDURA postepowania w sytuacji przezy¢ traumatycznych ucznia.

1. W sytuacji, gdy uczen utracit w wyniku §mierci rodzica, rodzenstwo lub inng osobe bliska
lub w przypadku innych sytuacji traumatycznych, ucznia obejmuje si¢ specjalistyczng
pomoca psychologiczno - pedagogiczng w szkole.

2. Na wniosek pedagoga uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ dydaktycznych po porozumieniu
z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.



9. PROCEDURA postepowania w sytuacji naruszenia nietykalnoSci osobistej
nauczyciela lub pracownika szkoly (obelzywe wyzwiska, grozby, rzucanie przedmiotami,
zabranie przedmiotu nalezacego do nauczyciela lub pracownika szkoty, agresja fizyczna)

1. Powiadomienie wychowawcy, pedagoga, dyrekcji, rodzicow i ew. kuratora sgdowego.

2. Dyrektor zapewnia nauczycielowi bezpieczenstwo a w razie potrzeby pomoc przed
medyczng 1 wzywa pogotowie.

3. W przypadku obrazy stownej nauczyciel lub pracownika szkoty, pedagog wzywa rodzicow
na rozZmowg.

4. Rodzice wraz z uczniem zobowigzani sg przeprosi¢ nauczyciela, pracownika szkoty.
5.0précz  wszczgtych  procedur prawnych, stosowanie konsekwencji  wynikajacych
ze szkolnego systemu kar statutowych.

6. Zgodnie z ustawg o ochronie Urzednikow Panstwowych nauczyciel ma prawo zglosi¢
sprawe do prokuratury.

7. Skierowanie sprawy z prosba o wglad w sytuacje rodzinng do sadu Rodzinnego

(pedagog/psycholog).



10. PROCEDURA postepowania w przypadku zaklocania przez ucznia toku lekcji.

1. Przez zaklécenie toku lekcji nalezy rozumie¢ wszelkie dziatania uczniow uniemozliwiajace
normalng realizacje zaj¢¢ dydaktycznych i1 wychowawczych (wulgarne zachowanie
w stosunku do rowiesnikdw, nauczyciela, gtosne rozmowy, spacery po sali, brak reakcji na
polecenia nauczyciela)

Nauczyciel:

1) Stowne zwrdcenie uwagi na niewtasciwe zachowanie ucznia;

2) Proba przywrocenia dyscypliny i porzadku w klasie;

3)Wpisanie uwagi odnosnie zachowania ucznia do zeszytu uwag;

4) W przypadku konfliktu mi¢dzy uczniami— rozdzielenie stron;

5) W przypadku braku reakcji ze strony ucznia - poinformowanie o dalszych konsekwencjach
zgodnych ze Statutem Szkoty;

6) Powiadomienie wychowawcy klasy po zakonczeniu lekcji;

Wychowawca:

1) Rozmowa z uczniem, zwrdcenie uwagi na niewltasciwe zachowanie i dalsze konsekwencje;
2) W przypadku powtorzenia si¢ zachowania lub czynu o duzej szkodliwo$ci — upomnienie,
sporzadzenie odpowiedniej adnotacji w zeszycie uwag;

3) W przypadku braku reakcji na interwencje nauczyciela i wychowawcy, powiadomienie
dyrekcji szkoty;

4) W przypadku powtoérzenia si¢ zachowania lub czynu o duzej szkodliwosci powiadomienie
rodzicow (prawnych opiekunow);

5) Konsekwencje: zgodne ze Statutem Szkoty.

Pedagog szkolny:

1) W przypadku gdy nauczyciel prowadzacy =zajecia nie potrafi opanowac sytuacji

w klasie wysyta gospodarza klasy po dyrektora lub pedagoga ;

2) Pedagog zobowigzany jest uda¢ si¢ do wskazanej klasy 1 wustali¢ tozsamos$¢
przeszkadzajacych uczniow a w razie konieczno$ci do zabrania ich z sali lekcyjnej
do swojego gabinetu lub w uzasadnionych przypadkach do gabinetu dyrektora;

3) Pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z uczniami i ustala konsekwencje zachowania
w zalezno$ci od popetnionego wykroczenia

4) Jezeli uczen w sposéb powazny naruszyt zasady obowigzujace w szkole -
na wniosek pedagoga wychowawca powiadamia rodzicow ucznia o jego zachowaniu;

5) Jezeli przyczyna zakldcania toku lekcji byty przypadki okreslone w innych procedurach,
nalezy postepowac wedtug tych procedur;

2. Nie nalezy zaktoca¢ toku lekcji innym nauczycielom, ktérych uczniowie popetnili
wykroczenie.

3. Niedopuszczalne jest wypraszanie przeszkadzajacego ucznia z sali lekcyjnej oraz

wysytanie go w czasie lekcji do wychowawcy, pedagoga szkolnego lub dyrekcji szkoty.



11. PROCEDURA postepowania w sytuacji posiadania przez ucznia przedmiotow
niedozwolonych na terenie szkoly (np. ostre narzgdzia, noz, zyletka, gaz, straszaki broni
itp.):

Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do:

1. Naktfaniania ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu, (jezeli uczen odmawia
oddania przedmiotu zabronionego nalezy go poinformowaé¢, ze ma obowigzek oddac
niebezpieczny przedmiot do depozytu).

2. Powiadomienie wychowawcy klasy oraz pedagoga szkolnego.

3. W przypadku dalszej odmowy, uczen ponosi konsekwencje za ztamanie regulaminu
szkolnego.

4. W przypadku, gdy uzycie zabronionego przedmiotu moze stanowi¢ zagrozenie dla zycia
lub zdrowia natychmiastowe powiadomienie dyrekcji szkoty

1 podjecie dzialania zmierzajagcego do zapewnienia bezpieczenstwa innym uczniom,
odizolowanie ucznia;

5. Wezwanie rodzicéw do szkoty, powiadomienie o konsekwencjach czynu.

6. Wezwanie policji.

7. Rewizja przeprowadzona przez policje w obecnos$ci rodzicéw ucznia.

8. Powiadomienie kuratora sadowego, gdy uczen jest pod jego opieka.



12. PROCEDURA postepowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje

na terenie szkoly substancje przypominajacg wygladem narkotyk.

1. Nauczyciel zachowujac $rodki ostroznos$ci, w obecnosci drugiej osoby (nauczyciel,
pedagog, pracownik szkoty) zabezpiecza substancje przed dostgpem do niej o0s6b
niepowotanych (chwyta substancje za pomoca jednorazowej chusteczki badz folii, aby nie
pozostawi¢ sladow) oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje
(o ile to jest mozliwe w zakresie dzialan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona
substancja nalezy.

2. O zaistniatym fakcie informuje dyrektora szkoty, ktory ma obowigzek wezwac policje.

3. Po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje

1 przekazuje informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.



13. PROCEDURA postepowania w przypadku uzyskania informacji, Ze uczen uzywa
alkoholu lub innych Srodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia
nierzad, badz przejawia inne zachowania swiadczace o demoralizacji.

1. Przekazaé uzyskang informacje wychowawcy klasy.

2. Wychowawca informuje o fakcie pedagoga oraz dyrektora szkoty.

3. Wychowawca wzywa do szkoty rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia

1 przekazuje im uzyskang informacje¢. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem,
w ich obecnosci.

4. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicéw za§ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku
interwencji profilaktycznej moze zaproponowa¢ rodzicom skierowanie dziecka do
specjalistycznej placowki i udziat dziecka w programie terapeutycznym.

5. Jezeli rodzice odmawiaja wspotpracy lub nie stawiaja si¢ do szkoty, a nadal
z wiarygodnych zrodet naplywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o =zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policj¢
(specjaliste ds. nieletnich).

6. Podobnie, w sytuacji gdy, szkola wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania
z pedagogiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor
szkoty powiadamia sad rodzinny lub policj¢. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji
tych instytucji.



14. PROCEDURA postepowania w przypadku podejrzenia, ze na terenie szkoly
znajduje si¢ uczen pod wplywem alkoholu lub narkotykow.

1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.

2. W razie konieczno$ci odizolowuje nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3. W sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia udziela pierwszej pomocy, wzywa pogotowie
ratunkowe.

4. Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty, pedagoga, oraz rodzicow/opiekunéw, ktorych
zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty.

5. Wychowawca wzywa do szkoly rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia i przekazuje im
uzyskang informacje. Przeprowadza rozmowg z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci.
6. Dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod
wptywem alkoholu odmawiaja przyj$cia do szkoly, a jest on agresywny, badz swoim
zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb.

7. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwo$¢ przewiezienia ucznia
do izby wytrzezwien, na czas niezbedny do wytrzezwienia

8. O fakcie zabrania ucznia przez policj¢ zawiadamia si¢ rodzicow/opiekunéw oraz sad
rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat.

9. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje sie
pod wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoty, to dyrektor szkoly ma obowigzek
powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego.

10. Pedagog sporzadza z zaistnialej sytuacji notatke stuzbowa.



15. PROCEDURA postegpowania wobec ucznia posiadajacego substancje
przypominajgce narkotyk.

1. Powiadomienie dyrekcji szkoty oraz pedagoga/psychologa.

2. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawcy, pedagog, dyrekcji) ma prawo zazadac,
aby uczen przekazal mu podejrzang substancje, pokazal zawarto$¢ torby itp. Nauczycielowi
nie wolno (nic ma prawa) samodzielnie przeszuka¢ odziezy ani torby ucznia — jest to
czynnos$¢ zastrzezona dla policji.

3. W przypadku gdy uczen odda nauczycielowi podejrzang substancje, szkota przekazuje ja
niezwlocznie policji.

4. Powiadomienie o zaistnialym fakcie rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia i wezwanie do
natychmiastowego stawiennictwa w szkole lub miejscu przebywania ucznia.

5. W przypadku, gdy uczen odmawia oddania substancji — policja w obecno$ci rodzicow
ucznia przeprowadza rewizj¢.

6. Wychowawca i dyrektor szkoly przeprowadzaja rozmowe z uczniem i jego rodzicami.

7. Z przebiegu sytuacji sporzadza si¢ notatke stuzbowa i stosuje przewidziane w statucie
szkoty sankcje.



16. PROCEDURA postepowania w przypadku palenia tytoniu/papierosow
elektrycznych przez ucznia na terenie szkoly.

1) Nauczyciel lub inny pracownik szkoly, ktory zatrzyma ucznia na paleniu wyrobow
tytoniowych lub papierosow elektronicznych na terenie szkoty lub w jej otoczeniu powinien

o tym fakcie powiadomi¢ wychowawce lub w przypadku jego nieobecnosci
pedagoga/psychologa szkolnego.

2) W przypadku pierwszej interwencji — uczen otrzymuje ustne upomnienie wychowawcy
wraz z pouczeniem dotyczacym konsekwencji dalszego palenia na terenie szkoty i podpisuje
zobowigzanie, ktore jest archiwizowane w teczce wychowawcy przechowywanej w gabinecie
pedagoga. Wychowawca powiadamia rodzicow o zaistnialtym zdarzeniu telefonicznie lub
przez dziennik elektroniczny. Uczen otrzymuje kar¢ statutowa. Zostaje wpisany na listg
ucznidw palacych papierosy na terenie szkoty. Z przeprowadzonego zdarzenia sporzadza si¢
notatke.

3) Przy drugiej interwencji — wychowawca klasy w porozumieniu z pedagogiem
lub psychologiem wzywa do szkoly rodzicow ucznia i przekazuje im informacje o fakcie
palenia papierosow przez dziecko. Efektem jest zawarcie kontraktu, w ktoérym uczen
zobowigzuje si¢ do niepalenia wyrobow tytoniowych 1 papierosow elektronicznych
oraz bezwzglednego przestrzegania przez ucznia Statutu Szkoty i przepisow prawa. Rodzic
zobowigzuje si¢ do szczegodlnego nadzoru nad dzieckiem. Pedagog lub psycholog sporzadza
kontrakt, ktory podpisuje uczen i jego rodzic. W ramach kontraktu uczen zostaje zobowigzany
do przygotowania prezentacji multimedialnej na temat szkodliwosci palenia wyrobow
tytoniowych 1 papierosow elektronicznych oraz przedstawienia jej na godzinie
wychowawczej. Uczen ponosi konsekwencje zgodnie z punktowym systemem oceniania
zachowania. Otrzymuje ponadto pisemne upomnienie Dyrektora Szkoty.

4) Trzecia interwencja - w przypadku nieprzestrzegania zalecen przez uczniéw nieletnich
szkota zastrzega sobie prawo powiadomienia Sadu Rodzinnego i Nieletnich, a w przypadku
Ucznidow pelnoletnich wezwania Policji celem ukarania mandatem karnym. Uczen otrzymuje
pisemng nagang dyrektora oraz punkty przewidziane w Statucie.

5) Otrzymanie mandatu karnego nie wstrzymuje procedury szkolnej.



17. PROCEDURA postepowania w przypadku dewastacji mienia szkolnego lub cudzej
wlasnosci.
1) Pracownik szkoly po stwierdzeniu aktu dewastacji mienia szkolnego informuje Dyrektora
Szkoty o zaistniatym zdarzeniu.
2) Pracownik ten zobowigzany jest, w miar¢ mozliwosci, do ustalenia okoliczno$ci zdarzenia

I sprawcy szkody.
3) Dyrektor szkoty w uzasadnionych przypadkach powiadamia i wzywa Policje.
4) W sytuacji gdy sprawca szkody zostat ustalony, informacja o tym zostaje przekazana
wychowawcy i rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia — sprawcy szkody.
5) W spotkaniu i rozmowie odno$nie zasad zado$¢uczynienia lub pokrycia strat przez sprawce
1 jego rodzicow (prawnych opiekunéw) biorg udziat: Dyrektor Szkoty, wychowawca, rodzice
(prawni opiekunowie) oraz sprawca szkody.

6) Wychowawca udziela kary statutowej sprawcy szkody



18. PROCEDURA postepowania w sytuacji wystapienia kradziezy lub wymuszenia

pieni¢dzy lub przedmiotow wartosciowych na terenie szkoly

Nauczyciel, ktéremu uczen zglosit fakt kradziezy na terenie szkoty:

1. Przekazuje t¢ informacj¢ wychowawcy klasy ucznia.

2. Wychowawca klasy przeprowadza rozmowe z uczniem celem ustalenia okolicznosci,
swiadkow 1 sprawce kradziezy.

3. Wychowawca informuje o zdarzeniu dyrektora szkoty.

4. W przypadku ustalenia sprawcy kradziezy nast¢puje:

a. rozmowa wychowawcy, pedagoga /dyrektora szkoty ze sprawca,

b. zado$¢uczynienie pokrzywdzonemu (zwrot przedmiotéw, przeprosiny),

c. sprawca ponosi konsekwencje zgodnie z systemem kar okreslonych w statucie szkoty,

d. o incydencie zawiadamiani sg rodzice/prawni opiekunowie sprawcy

5. Wychowawca wycigga wobec ucznia - sprawcy konsekwencje zgodne z zapisami
w statucie szkoty.

6. W przypadku, gdy uczen podejrzany o kradziez nie przyznaje si¢ do winy lub po raz
kolejny dopuscit si¢ naruszenia zasad regulaminu szkoty , dyrektor szkoty powiadamia

policje, ktéra prowadzi dalszy tok postepowania w sprawie.

7. W razie jakichkolwiek niejasno$ci sprawdzony zostaje monitoring szkolny.



19. PROCEDURA postepowania w przypadku préby samobéjczej ucznia na terenie
szkoly.

1) Pracownik szkoly bedacy $wiadkiem zamachu samobdjczego na terenie szkoty jest
zobowigzany do udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej, wezwania pogotowia
ratunkowego, poinformowania rodzicow (prawnych opiekundéw), Dyrektora Szkoty.

2) Nastepnie nalezy zabezpieczy¢ miejsce zdarzenia, zapewni¢ opieke uczniowi.

3) Dyrektor Szkoty powotuje niezwlocznie Zespdt Kryzysowy, w sklad ktérego wchodza
dyrektor, pedagog szkolny, psycholog szkolny, wychowawca, inna wyznaczona przez
Dyrektora osoba.

4) Dziatania Zespotu Kryzysowego:

a) analiza zaistniatej sytuacji,

b) nawigzanie kontaktu z poszkodowanym lub jego rodzing (ustalenie stanu zdrowia dziecka),
c) zapewnienie wsparcia psychologicznego uczniowi oraz jego rodzinie,

d) powiadomienie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o zaistniatym zdarzeniu,

€) nawigzanie wspolpracy z innymi instytucjami panstwowymi w celu rozwigzania
zaistniatego problemu,

f) biezace monitowanie sytuacji.



20. PROCEDURA postepowania w przypadku $mierci ucznia dokonanej poza szkolq.

1. Dyrektor Szkoty powiadamia nadzér pedagogiczny o zdarzeniu.

2. Dyrektor Szkoly organizuje interwencj¢ w $rodowisku rowiesniczym ucznia
i nauczycieli.

3. Wychowawcy informacje¢ o Smierci ucznia przekazujg na forum swoich klas, nalezy unika¢
informowania uczniéw na forum szkoty.

4. Przekazywany komunikat nalezy ograniczy¢ do minimum.

5. Nalezy nie dopusci¢ do doszukiwania si¢ w tragicznym zdarzeniu sensacji, zbytniego
rozglosu.

6. Nie nalezy dopusci¢ do gloryfikowania zmartego ucznia, ukazywania go jako m¢czennika,
wzoru do nasladowania.

7. Nie wolno wspominaé, ani opisywac, metody samobojstwa a takze miejsca w ktorym
je popetniono.

8. Nalezy unika¢ nadmiernych uproszczen, lepiej podkresla¢ ze jest to skutek interakcji wielu
czynnikow.

9. Na kazdym kroku mocno podkresla¢ ze samobojstwo nie jest zadng metodg radzenia sobie
z problemami osobistymi. Przypomnie¢ do jakich oséb lub instytucji uczniowie moga
i powinni zglasza¢ si¢ gdy maja problemy, zar6wno z naukg jak i osobiste.

10.Przede wszystkim nie nalezy dopusci¢ aby ktorykolwiek z ucznidw utozsamial si¢
z samobdjca 1 poprzez pryzmat tragicznego zdarzenia widziat sposdb na rozwigzanie swoich

problemow.



21. PROCEDURA postepowania w przypadku $mierci ucznia.
1. Dzialania uprzedzajace:
1) Oméwienie procedury postgpowania na forum Rady Pedagogicznej;
2) Omowienie tematyki stresu, traumy, zatoby, reakcji typowych dla stresu pourazowego
na forum Rady Pedagogicznej;
2. Dzialania interwencyjne:
1) Poinformowanie nauczycieli, wychowawcow;
2) Przypomnienie zasady dyskusji z uczniami, uwzgledniajgc elementy odreagowania
na godzinach wychowawczych, innych lekcjach;
3) Poinformowanie uczniéw na forum klasy;

4) Stworzenie mozliwos$¢ uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych;

3. Dzialania naprawcze:

1) Ocena potrzeby, monitorowanie stanu psychicznego ucznidw ze szczegdlnym
uwzglednieniem reakcji stresu pourazowego, zwrOcenie uwagi na uczniow, u ktorych
stwierdza si¢ szczegdlnie ostry lub chroniczny przebieg reakcji;

2) Konsultacja sytuacje¢ z pedagogiem lub specjalista z PPP; ulatwienie kontaktu

ze specjalistami z placowek wsparcia zewnetrznego;



22. PROCEDURA postepowania w przypadku ataku terrorystycznego.

1) Nauczyciel ukrywa si¢ z uczniami w sali i zamyka drzwi na klucz

2) Nauczyciel podejmuje dziatania majace na celu wyciszenie i uspokojenie uczniow.

3) Nalezy szczegdlnie zaopiekowac si¢ uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
oraz uczniami, ktorzy potrzebujag pomocy — zwrdci¢ szczegdlng uwage na uczniow, ktorzy
specyficznie reaguja na stres i moga mie¢ problemy z opanowaniem emocji.

4) Nalezy bezwzglednie wyciszy¢ telefony.

5) Poinformowac¢ Policje wysylajgc informacje tekstowa - SMS o zaistniatej sytuacji.

6) Jesli jest mozliwos$¢, zastoni¢ okno 1 koniecznie zgasi¢ $wiatlo,

7)Nie przemieszczac sig,

8) Nalezy zej$¢ z linii strzalu-potozy¢ sig.,

9) Nie otwiera¢ nikomu drzwi,

10) Nie krzycze¢ jesli padna strzaty,

Wtargniecie napastnikow do obiektu- bezposredni kontakt z atakujacym

1. Poddaj si¢ woli napastnikéw — wykonuj $cisle ich polecenia.

2. Staraj si¢ zwroci¢ uwage napastnikow na fakt, Zze maja do czynienia z ludzmi
(personifikowanie siebie i innych — zwracaj si¢ do uczniéw po imieniu — zwigksza szansg
ich przetrwania).

3. Pytaj zawsze o pozwolenie, np. gdy chcesz si¢ zwrdci¢ do ucznidw z jakims poleceniem.

4. Zapamigtaj szczegoty dotyczace porywaczy 1 otoczenia — informacje te moga okazac si¢
cenne dla stuzb ratowniczych.

5. Staraj si¢ uspokoi¢ ucznidéw— zapanuj w miar¢ mozliwosci nad wlasnymi emocjami.

6. Dopoki nie zostanie wydane polecenie wyjscia:

-nie pozwol uczniom wychodzi¢ z pomieszczenia oraz wyglada¢ przez drzwi i okna,

-nakaz uczniom potozy¢ si¢ na podtodze.

7. W chwili podjecia dziatan zmierzajacych do uwolnienia, wykonuj polecenia grupy
antyterrorystyczne;.

UWAGA! Badz przygotowany na surowe traktowanie przez Policje. Dopdki nie zostaniesz
zidentyfikowany, jeste$ dla nich potencjalnym terrorysta.

8. Po zakonczeniu akcji:

-sprawdz obecno$¢ ucznidw celem upewnienia si¢, czy wszyscy opuscili budynek -
o braku ktéregokolwiek ucznia poinformuj Policje,

-nie pozwol zadnemu niepetnoletniemu uczniowi samodzielnie wrdci¢ do domu,



Uzycie broni palnej na terenie szkoly

W sytuacji bezposredniego kontaktu z napastnikiem:

1.Nakaz uczniom potozy¢ si¢ na poditodze.

2. Staraj si¢ uspokoi¢ uczniow.

3.Dopilnuj, aby uczniowie nie odwracali si¢ tylem do napastnikow w przypadku polecenia
przemieszczania si¢.

4. Jezeli terrory$ci wydaja polecenia, dopilnuj, aby uczniowie wykonywali je spokojnie —
gwattowny ruch moze zwickszy¢ agresj¢ napastnikow.

5. O ile to mozliwe zadzwon pod jeden z numerdéw alarmowych

UWAGA! Nie rozlaczaj si¢ i staraj si¢, jesli to mozliwe, na biezgco relacjonowaé sytuacje.

Po opanowaniu sytuacji:

-upewnij si¢ o liczbie o0sob poszkodowanych 1 sprawdz, czy strzatly z broni palnej
nie spowodowaly innego zagrozenia (np. pozaru),

-zadzwon lub wyznacz osobe, ktdra zadzwoni pod jeden z numeréow alarmowych

-udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym,

-w przypadku, gdy ostrzal spowodowal inne zagrozenie podejmij odpowiednie
do sytuacji dziatania.

-zapewnij osobom uczestniczacym w zdarzeniu pomoc psychologiczng.

Zagrozenie bombowe

Symptomy wystapienia zagrozenia:

Podstawowa cechg terroryzmu jest to, iz nie ma wyraznych znakoéw ostrzegawczych
o mozliwos$ci wystgpienia zamachu lub sg one trudno dostrzegalne.

1.Zainteresowania i uwagi wymagaja:

-rzucajace si¢ w oczy lub po prostu nietypowe zachowania osob, pozostawione bez opieki
przedmioty typu teczki, paczki itp., osoby wygladajace na obcokrajowcoOw, osoby ubrane
nietypowo do wystegpujacej pory roku, samochody, a w szczegolnosci furgonetki, parkujace w
nietypowych miejscach (miejscach organizowania imprez i uroczystosci).

2. Nalezy jednak pamigta, Zze terrorysta nie zawsze musi by¢ odmiennej narodowosci
1 wyr6zniac si¢ z thumu szczegdlnym wygladem.

3. O swoich spostrzezeniach poinformuj dyrektora szkoty, dyrektor powiadamia odpowiednie

stuzby: Straz Miejska lub policje.



Postepowanie w sytuacji otrzymania informacji o podlozeniu fadunku wybuchowego:

1. Dyrektor powiadamia odpowiednie stuzby - Policj¢, Straz Miejska, Urzad Miasta.

2. Jednoczes$nie przeprowadza ewakuacje budynku zgodnie z procedurami

3. Osoba, ktora przyjeta zgloszenie lub ujawnita przedmiot niewiadomego pochodzenia,
co do ktoérego istnieje podejrzenie, ze moze on stanowi¢ zagrozenie dla osob i mienia,
powinna ten fakt zglosi¢ stuzbom odpowiedzialnym za bezpieczenstwo w danym miejscu,
dyrekcji szkoly. Informacji takiej nie nalezy przekazywaé niepowolanym osobom, gdyz
jej niekontrolowane rozpowszechnienie moze doprowadzi¢ do paniki
1 w konsekwencji utrudni¢ przeprowadzenie sprawnej ewakuacji 0sob z zagrozonego miejsca.
4. Zawiadamiajac policj¢ dyrektor podaje nastepujace informacje:

-rodzaj zagrozenia i zrodto informacji o zagrozeniu (informacja telefoniczna,

ujawniony podejrzany przedmiot),

- tre$¢ rozmowy z osobg informujaca o podtozeniu tadunku wybuchowego;

- numer telefonu, na ktory przekazano informacj¢ o zagrozeniu oraz dokladny czas jej
przyjecia, adres, numer telefonu i nazwisko osoby zglaszajacej, opis miejsca i wyglad
ujawnionego przedmiotu.

5. Wskazane jest uzyskanie od policji potwierdzenia przyjetego zgloszenia.

Ogloszenie alarmu bombowego oraz procedury postepowania w czasie zagrozenia
bombowego:

1.Do czasu przybycia policji akcja kieruje dyrektor szkoty lub osoba przez niego wyznaczona.
2. Na miejsce zagrozenia incydentem bombowym nalezy wezwac¢ stuzby pomocnicze takie
jak: pogotowie ratunkowe, straz pozarng, pogotowie gazowe, pogotowie wodno-
kanalizacyjne, pogotowie energetyczne.

3. Po przybyciu policji na miejsce incydentu bombowego, przejmuje ona dalsze kierowanie
akcja.

4. Nalezy bezwzglednie wykonywac polecenia policjantow.

5. Przy braku informacji o konkretnym miejscu podtozenia ,,bomby”, uzytkownicy
pomieszczen stuzbowych powinni sprawdzi¢ swoje miejsce pracy i jego bezposrednie
otoczenie, pod katem obecnosci przedmiotdéw nieznanego pochodzenia.

6. Pomieszczenie ogdlnodostepne (korytarz, klatki schodowe, toalety) oraz najblizsze
otoczenie zewnetrzne obiektu, sprawdzaja 1 przeszukujg stuzby odpowiedzialne

za bezpieczenstwo w danej instytucji.



7. Podejrzanych przedmiotow nie wolno dotyka¢! O ich lokalizacji nalezy powiadomié
dyrektora oraz osoby odpowiedzialne za bezpieczenstwo.

8. Po ogloszeniu ewakuacji, nalezy zachowaé spokdj i opanowanie, pozwoli to sprawnie
1 bezpiecznie opusci¢ zagrozony rejon.

9.Po ogtoszeniu ewakuacji, nalezy opusci¢ szkole, zabierajac rzeczy osobiste (torebki, siatki,
nesesery itp.)

10.Identyfikacja 1 rozpoznawaniem zlokalizowanego tadunku wybuchowego oraz jego
neutralizacjg zajmujg si¢ uprawnione 1 wyspecjalizowane jednostki 1 komorki organizacyjne

policji.

Jak zachowal si¢ po otrzymaniu informacji o podlozeniu lub grozbie podlozenia
»bomby”:

1.Podczas dzialan zwigzanych neutralizacja ,.bomby” nalezy zastosowaé si¢ do polecen
policji.

2. Ciekawo$¢ moze by¢ niebezpieczna- nalezy jak najszybciej oddali¢ si¢ z miejsca
zagrozonego wybuchem. Po drodze nalezy informowa¢ o zagrozeniu jak najwigksze grono
0sob, bedacych w strefie zagrozonej lub kierujacych si¢ w jej strong

3. Po ogloszeniu alarmu 1 zarzadzeniu ewakuacji nalezy niezwlocznie udaé si¢
do wyjscia, zgodnie ze wskazaniami administratora budynku lub wskazaniami

upowaznionych o0sob.

Informacja o podlozeniu bomby

1.Jezeli jest to informacja telefoniczna:

stuchaj uwaznie, zapamigtaj jak najwigcej, jezeli masz taka mozliwos¢, nagrywaj rozmowe —
jesli nie — sprobuj zapisywac informacje, zwr6¢ uwage na szczego6ty dotyczace glosu i nawyki
mowigcego oraz wszelkie dzwigki w tle, nigdy nie odktadaj pierwszy stluchawki, jezeli twoj
telefon posiada funkcj¢ identyfikacji numeru dzwonigcego — zapisz ten numer. Jezeli jest to
wiadomos¢ pisemna, zabezpiecz ja tak, aby nikt jej nie dotykat - przekazesz ja Policji.

2. Po zakofczeniu rozmowy niezwlocznie zadzwon pod jeden z numeréw alarmowych

3. Zaalarmuj dyrektora szkoty

4. Dyrektor dzwoni do Kuratorium O$wiaty.

5. Powiadom o zagrozeniu personel szkoty oraz uczniéw, w sposob nie wywotujacy paniki!

6. Dyrektor zarzadza ewakuacje godnie z obowigzujacg instrukcja



UWAGA! Poinstruuj uczniéw o zabraniu ze sobg rzeczy osobistych — plecakow, reklaméwek
itp.

7.Zabezpiecz wazne dokumenty, pienigdze.

8. Wylacz lub zle¢ pracownikowi ds. technicznych wytaczenie doptywu gazu i pradu.

9. W przypadku odnalezienia podejrzanego przedmiotu nie dotykaj go i nie otwieraj.

10. W miar¢ mozliwos$ci ogranicz dostep osobom postronnym,

11. Dokonaj proby ustalenia wtasciciela przedmiotu,

12. Po przybyciu wlasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj si¢ do ich zalecen.

Wykrycie/ znalezienie bomby (podejrzanego przedmiotu)

1. Nie dotykaj podejrzanego przedmiotu.

UWAGA! Jesli widzisz ,,bombg” to oznacza, ze jeste§ w polu jej razenia.

2. Zadzwon pod jeden z numeréw alarmowych:

3. Zabezpiecz, w miar¢ mozliwos$ci, rejon zagrozenia w sposob uniemozliwiajacy dostep
osobom  postronnym — gléwnie uczniom, nie narazaj siebie 1 innych
na niebezpieczenstwo.

4. Powiadom o zagrozeniu personel szkoty oraz uczniéw, w sposob nie wywotujacy paniki!

5. Zarzadz przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujacg instrukcja.

6. Zabezpiecz wazne dokumenty, pienigdze.

7. Wylacz lub zle¢ pracownikowi ds. technicznych wytaczenie doptywu gazu i pradu.

8. Otworz okna 1 drzwi.

9. Usun z otoczenia wszystkie materiaty fatwopalne.

10. Nie uzywaj w poblizu podejrzanego tadunku urzadzen radiowych (radiotelefonow,
telefonow komorkowych).

11. Po przybyciu wlasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj si¢ do ich zalecen

Po wybuchu bomby:

1. Ocen sytuacje pod katem ilosci 0s6b poszkodowanych 1 upewnij sie, jakiego rodzaju
zagrozenia spowodowat wybuch.

2. Zadzwon pod jeden z numerow alarmowych:

3. Udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym.

4. Sprawdz bezpieczenstwo drog 1 rejondéw ewakuacyjnych, a nastgpnie zarzadz
przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujacg instrukcja.

5. W przypadku, gdy wybuch spowodowat inne zagrozenie, podejmij dziatania odpowiednie
do sytuaciji.

6. Po przybyciu wlasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj si¢ do ich zalecen



23. PROCEDURA udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

1) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
I zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wucznia wynikajacych
w szczegdlnosci z: 1 czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie
w szkole w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego
aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w $rodowisku spotecznym. Potrzeba

objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegdlnosci z:

. niepetnosprawnosci;

. niedostosowania spolecznego;

. zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

. ze szczegolnych uzdolnien;

. specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢;

. deficytéw kompetencji i zaburzen komunikacji jezykowej;

. choroby przewlekte;j;

. sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

. niepowodzen edukacyjnych;

. zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego

rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi
. trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

2) Opinie Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej s3 przyjmowane/ewidencjonowane
w sekretariacie szkoty, gdzie nastepuje potwierdzenie wptywu dokumentu

3) Pedagog lub psycholog szkolny informuje wychowawce o wptynigciu nowej opinii dotyczacej
ucznia poprzez wiadomos$¢ wystang za posrednictwem e-dziennika.

4) Opinie s3 przechowywane w Sekretariacie ,pozostaja do wgladu wychowawcom,
nauczycielom.

5) Wychowawca w ciggu 3 dni od momentu otrzymania informacji o wplynig¢ciu nowej opinii jest
zobowigzany zapoznac si¢ z jej tre$cig i w ciggu 7 dni zapozna¢ nauczycieli uczacych w danej
klasie.

6) W ciggu 7 dni od wptynigcia opinii rodzic lub petnoletni uczen otrzymuje pismo informujace
0 ustaleniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zajec¢ zaleconych przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczng oraz otrzymuje os$wiadczenia zgody/braku zgody na udzial

w W/w zajgciach.



7). Po wyrazeniu zgody przez rodzica lub petnoletniego ucznia na udziat w proponowanej formie

zaj¢¢ Dyrektor szkoly w ciggu 7 dni ustala harmonogram w/w zaje¢, o czym rodzice/

petnoletni uczen

8) Co najmniej dwa razy w roku wychowawca organizuje spotkanie nauczycieli i specjalistow

9)

uczacych uczniow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w celu dokonania oceny
efektywnosci udzielonej pomocy oraz sformutowania wnioskow dotyczacych dalszych
dziatan, majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

Zespot dokonujac oceny efektywnosci formutuje wnioski 1 zalecenia.

W sytuacji, gdy uczen mimo zadeklarowanej zgody nie uczeszcza na ustalone dla niego
zajecia podejmowane sg dziatania wyjasniajace przyczyny nieobecno$ci. Jesli podjete
czynno$ci nie przynosza oczekiwanych efektow i frekwencja ucznia na zajeciach nie
przekracza 50% uczen zostaje skreSlony z listy uczestnikow zaje¢ o czym zostaja

powiadomieni pisemnie rodzice ucznia lub sam uczen peinoletni.

10). W sytuacji braku zgody rodzica lub petnoletniego ucznia na udziat w proponowanych

formach zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej stanowisko Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej dotyczace ucznia jest wigzace, dostosowania edukacyjne
przygotowane przez nauczycieli sa obowigzujace, tak samo uprawnienia do dostosowania
warunkéw pisania egzaminéw do aktualnych przepisow CKE odno$nie uczniéw

posiadajacych specyficzne trudnosci w uczeniu sig.

11) W przypadku wplynigcia oswiadczenia rodzica lub petnoletniego ucznia o braku zgody na

udzial w ustalonej formie zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej obowiazuje
ono przez caly etap edukacyjny, chyba ze rodzic/penoletni uczen lub inna osoba wskazana w
rozporzadzeniu ztozy pisemny wniosek o ponowne ustalenie zaje¢ dodatkowych w ramach

pomocy psychologiczno-pedagogicznej

12).1lekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, nalezy

przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualne;,
o wlasciwe] sprawnosci motorycznej 1 prawidlowo funkcjonujacych systemach
sensorycznych, ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace ze

specyfiki ich funkcjonowania poznawczo — percepcyjnego.

13).Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz

specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej

w szczegolnosci pedagodzy, psycholodzy.

14).Pomoc organizowana i udzielana jest we wspolpracy z:

. rodzicami, opiekunami uczniow;



. poradniami  psychologiczno —  pedagogicznymi, w tym  poradniami

specjalistycznymi;

. placowkami doskonalenia nauczycieli;
. innymi szkotami;
. organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.

15).Pomoc organizuje si¢ na wniosek z inicjatywy:

. ucznia;

. rodzicow (prawnych opiekunow);

. nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem,;

. poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

. dyrektora;

. pielegniarki szkolnej;

. kuratora sagdowego;

. organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajacych na rzecz

rodziny, dzieci i mlodziezy.

16).Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

17).Zajecia zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze oraz specjalistyczne, prowadza nauczyciele
1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do prowadzonych zajec.

18).Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci.

19).Pomoca psychologiczno-pedagogicznmg obejmujemy ucznidow z opiniami poradnui
psychologiczno-pedagogicznej lub majacych trudnosci w nauce.

20).Zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli 1 specjalistow planuje, koordynuje i udziela pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j.

21). Zespoty tworzy si¢ dla uczniow:

. posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
. posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;
. posiadajacych opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej;
. dla ucznia, ktory nie posiada orzeczenia lub opinii, niezwlocznie po przekazaniu przez
nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste — informacji

0 potrzebie objecia ucznia pomoca.



22).Dyrektor ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania pomocy oraz wymiar godzin,
w ktorych poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

23).Dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego tworzy si¢
Indywidualne Programy Edukacyjno — Terapeutyczne.

24).W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zespot
okresla dzialania wspierajace rodzicéw ucznia w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania
z poradniami specjalistycznymi, psychologiczno — pedagogicznymi, organizacjami
samorzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

W spotkaniach zespotu moga uczestniczy¢ rodzice, przedstawiciel poradni psychologiczno —

pedagogicznej, poradni specjalistycznej oraz inne osoby wskazane przez rodzicéw
(w szczegolnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista).

25).Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, zwane dalej ,,zindywidualizowang $ciezka", jest
organizowana dla ucznidow, ktorzy moga uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajace w szczegoélnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowac
wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania
organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

26).Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane
wspolnie z oddziatem szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.

27).0bjecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

28).Do wniosku o wydanie opinii publicznej poradni dotacza si¢ dokumentacje okreslajaca:
. trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;
. w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na stan
zdrowia - takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz
ograniczenia w zakresie mozliwo$ci udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspdlnie
z oddzialem szkolnym;
. w przypadku ucznia uczgszczajagcego do szkoty - takze opini¢ nauczycieli
1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole.

29).Przed wydaniem opinii, publiczna poradnia we wspotpracy ze szkola oraz rodzicami ucznia
albo pelnoletnim uczniem przeprowadza analiz¢ funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca
efekty udzielanej dotychczas przez szkotg pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
. Opinia zawiera dane 1 informacje, o ktéorych mowa w przepisach w sprawie
szczegdtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym

publicznych poradni specjalistycznych, a ponadto wskazuje:



. zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatlu w zajeciach wychowania przedszkolnego
lub zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym:;
. okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny;
. dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

30).Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje w danej szkole program nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych, w szczegdlnos$ci potrzeb wynikajacych ze
stanu zdrowia.

31).Na wniosek rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia dyrektor szkoly ustala,
Z uwzglednieniem opinii publicznej poradni tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych
realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji przez ucznia
podstawy programowej wychowania ksztatlcenia ogoélnego lub podstawy programowej
ksztatcenia w zawodach.

32).Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka podejmuja
dzialania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

33).Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

. uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym;
. ucznidow objetych indywidualnym nauczaniem.
. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

prowadza dokumentacje zgodnie z przepisami . Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest

dobrowolna 1 nieodptatna.



24. PROCEDURA postepowania z uczniem nierealizujgcym obowiazku nauki.

. Nauczyciel wychowawca systematycznie ( minimum 1x w miesigcu ) kontroluje

frekwencje uczniow.

. Nauczyciel odnotowuje kazda nieobecno$¢ ucznia na prowadzonych przez siebie
zajeciach lekcyjnych.

. Rodzice/prawni opiekunowie majg obowigzek usprawiedliwiania nieobecnos$ci
dziecka

. w terminie 14 dni, liczac od dnia zaistnienia nieobecnosci.

. W sytuacji, gdy uczen przez okres 14 dni jest nieobecny w szkole, a rodzice/prawni

opiekunowie nie wyjasnili przyczyny tej nieobecnosci, wychowawca klasy:

. Kontaktuje si¢ z rodzicami/prawnymi opiekunami telefonicznie 1 wyjasnia przyczyne
nieobecnosci.
. Rozmowa z rodzicami/ prawnymi opiekunami powinna konczy¢ si¢ wnioskami

dotyczacymi realizacji obowigzku nauki przez ich dziecko.

. Z rozmowy z rodzicami/prawnymi opiekunami nauczyciel sporzadza stosowng
notatke.
. W przypadku braku realizacji ustalonych wnioskéw przez rodzicow/prawnych

opiekunow badz, gdy uczen nadal nie uczeszcza na zajecia lekcyjne, wychowawca:

. Powiadamia o wymienionym fakcie pedagoga,

. Wzywa rodzicOw na rozmowe do szkoty celem wyjasnienia przyczyn nieobecnos$ci
ucznia w szkole.

. Gdy istnieje taka mozliwo$¢, wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowe
dyscyplinujaca, zobowigzujaca go do systematycznego uczg¢szczania na zajgcia.

. Z rozmowy z uczniem nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa ( wzor notatki stanowi
zalacznik nr 1), ktérg umieszcza w dokumentacji wychowawcy klasowego .

. W przypadku, gdy uczen nie uczgszcza na zajgcia lekcyjne przez ponad trzy tygodnie
i sg to niecobecnosci nieusprawiedliwione, wychowawca, w uzgodnieniu z dyrektorem,
powiadomienia pisemnie rodzicow/ prawnych opiekundow ucznia, ze w przypadku dalszego
nie realizowania obowigzku szkolnego/obowiazku nauki przez ich dziecko, powiadomig
kuratora sgdowego, wdjta gminy.

. Z rozmowy sporzadzana jest notatka stuzbowa ( wzor notatki stanowi zatgcznik nr 2).

. Notatka powinna by¢ podpisana przez rodzicoéw/opiekundéw ucznia.



. W przypadku, gdy rodzice/opiekunowie nie chcag podpisa¢ notatki, dopisujemy do niej
stosowng adnotacje.

. Gdy rodzicow/opiekundw nie mozna uméwi¢ na spotkanie w szkole informacje
przesyla si¢

w formie pisemnej.

. W sytuacji gdy uczen, pomimo powzigcia wymienionych wyzej czynno$ci, w dalszym
ciggu nie realizuje obowigzku szkolnego/ obowigzku nauki i posiada w miesigcu co najmnie;j
50% nieusprawiedliwionych nieobecno$ci na obowigzkowych zajeciach lekcyjnych, dyrektor
kieruje stosowng informacje¢ do wdjta gminy.

. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji gminy.



Zalaczniki:
Zalacznik nr 1

Pieczatka szkoty Jasieniec, dnia...............

Notatka sluzbowa

W dniu............oooeenll , 0 g0dzZ.........cooiiiiiiiiiiii. przeprowadzono rozmowe
dyscyplinujaca
z UCZNICTM/UCZENNICT .+« e eeeeteeneete et eeeee et eeeeteeeeeeaaens z klasy............ na

okoliczno$¢ nie realizowania przez niego/nia obowigzku szkolnego/obowigzku nauki. W
trakcie rozmowy uczen/uczennica zobowigzal si¢/zobowigzata si¢ do systematycznego

uczeszczania na zajecia lekcyjne.

Podpis  wychowawcy



Zalacznik nr 2

Pieczatka szkoty Jasieniec, dnia....................

Notatka sluzbowa

rodzicami/prawnymi  opiekunami = UCZNIA/UCZENNICY.........ouiirinreneiniiniiiiiaeanennns
Poinformowano ich, ze w razie dalszego nie realizowania obowigzku szkolnego/obowigzku
nauki przez syna/corke szkota powiadomi
o tym fakcie wojta gminy.

Rodzice/ prawni opickunowie przyjeli powyzszg informacj¢ do wiadomosci.

Podpis rodzicow/opiekunow Podpis

dyrektora



Zatacznik nr 3

Jasieniec, dnia.......................

Informacja do Rodzicéw ucznia niespelniajacego obowigzku nauki

Dyrektor Zespotu Szkot im. W. Witosa
w Jasiencu informuje, Ze UCZEN/UCZENNICA .........ouirieniannianianeaneanann. urodzony/a
............................ Wittty

W MIESIGCU. ..veeetiianieneanannns ma frekwencj¢ na

zajeciach lekcyjnych wynoszaca ... % nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych.

podpis

wychowawcy



Wéjt Gminy Jasieniec

Informacja o niespelnianiu obowigzku nauki

Dyrektor Zespotu Szkét im. W. Witosa w Jasiencu informuje, ze uczen/uczennica

Wttt e , WIMIESIZCU. ..ot eiieeie e, ma frekwencj¢ na

zaj¢ciach lekcyjnych wynoszaca ... % nieobecnosci nieusprawiedliwionych.

Wychowawca klasy



25. PROCEDURA postepowania w sytuacji popelnienia przez ucznia czynu karalnego
Procedura dotyczy czyndéw zabronionych przez ustawg o postepowaniu w sprawach
nieletnich rozumianych jako przestepstwo, przestgpstwo skarbowe albo wykroczenie
okreslone w artykutach kodeksu karnego:

-art. 50a — posiadanie noza, maczety lub innego podobnie niebezpiecznego przedmiotu

w miejscu publicznym,

-art. 51 — zakldécenie spokoju lub porzadku publicznego,

-art. 69 — umyslne niszczenie, uszkadzanie, usuwanie znakoéw,

-art. 74 — niszczenie, uszkadzanie, usuwanie znakow ostrzegawczych,

-art. 76 — rzucanie przedmiotami w pojazd mechaniczny,

-art. 85 — samowolne ustawianie, niszczenie, uszkadzanie znakow,

-art. 87 — prowadzenie pojazdu w stanie po uzyciu alkoholu,

-art. 119 — kradziez lub przywlaszczenie,

-art. 122 — paserstwo czyli nabycie mienia, wiedzac o tym, ze pochodzi ono z kradziezy,

-art. 124 — niszczenie lub uszkadzanie cudzej rzeczy,

-art. 133 — spekulacja biletami, tzw. konik,

-art. 143 — utrudnianie lub uniemozliwianie korzystania z urzadzen uzytku publicznego

1) Osoba bedaca $wiadkiem/dostrzegla zagrozenie zobowigzania jest do powiadomienia
Dyrektora Szkoty.

2) Dyrektor Szkoty odpowiada za ustalenie okoliczno$ci czynu i ewentualnych $wiadkow
zdarzenia.

3) W przypadku, gdy sprawca jest znany i przebywa na terenie szkoty, wyznaczone przez
niego osoby powinny zatrzymac i1 przekaza¢ go dyrektorowi szkoty lub pedagogowi
szkolnemu pod opieke.

4) Dyrektor Szkoty powinien powiadomi¢ rodzicOw ucznia o zaistniatym przypadku.

5) Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do niezwlocznego powiadomienia Policji w przypadku,
gdy czyn uzna za powazny lub w przypadku, gdy nieletni sprawca nie jest uczniem szkoty
1 jego tozsamos¢ jest nieznana. Zabezpiecza ewentualne dowody lub przedmioty pochodzace

Z przestepstwa i przekazuje je Policji.



26. PROCEDURA postepowania wobec ucznia bedacego ofiara czynu karalnego

1) Osoba bedaca $wiadkiem, ktora dostrzegla zagrozenie, powinna udzieli¢ ofierze czynu
karalnego pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewni¢ jej udzielenie poprzez
wezwanie lekarza, w przypadku kiedy ofiara doznata obrazen. Nast¢pnie §wiadek powinien
powiadomi¢ o sytuacji Dyrektora Szkoty.

2) Obowiagzkiem Dyrektora Szkoty jest niezwloczne powiadomienie rodzicow ucznia - ofiary
czynu karalnego.

3) Nastepnie Dyrektor Szkoly powinien niezwlocznie wezwaé Policje, szczeg6lnie
w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia Sladow
przestepstwa, ustalenia okoliczno$ci i ewentualnych §wiadkow zdarzenia.

4) W dalszej kolejnosci ofiara czynu karalnego powinna otrzymaé pomoc, wsparcie

psychologiczne.



27. PROCEDURA postepowania w sytuacji, kiedy nauczyciel jest ofiara przemocy
(zniewazenie nauczyciela, upokorzenie)

1) Ujawnianie sytuacji dla dobra swojego i ofiary (ujawnienie agresji uczniow zanim
nauczyciel wréci na lekcje do tej samej klasy, w przeciwnym razie nastapi kolejny atak
przemocy).

2) Rozmowy pokrzywdzonego nauczyciela z innymi nauczycielami, pedagogiem, Dyrekcja
(rozmowy o faktach zdarzenia).

3) Rozmowy razem z dyrektorem z kazdym sprawcg przemocy (jakie bylty przyczyny

I motywy zachowania).

4) Poinformowanie i wezwanie rodzicow.

5) Ukaranie sprawcoéw zgodnie z obowigzujacym w szkole regulaminem.

6) Podpisanie kontraktow z uczniami - Sprawcami agresji zobowigzujacych ich do nie
uzywania przemocy, okres$lenie kar za naruszenie warunkéw kontraktu.

7) Jesli zostata naruszona godno$¢ nauczyciela, zostalo ztamane prawo - wezwanie policji

(spisanie relacji poszkodowanego i §wiadkow).



28. PROCEDURA postepowania w sytuacji, gdy uczen posiada na terenie szkoly
niebezpieczne narzedzia, przedmioty i substancje

Za przedmioty niebezpieczne uwaza si¢: scyzoryki i noze, duze metalowe sygnety, tancuchy,
szpikulce, Kije, lasery, gaz, straszaki broni, patki gumowe lub plastikowe oraz inne
niebezpieczne przedmioty, substancje chemiczne tatwopalne, wybuchowe i zrace, itp.

1) Nauczyciel lub inny pracownik szkoly, ktory jest swiadkiem posiadania przez ucznia
niedozwolonego narzedzia lub substancji, naklania go do oddania niebezpiecznego
przedmiotu 1 podejmuje dziatanie zmierzajagce do jego zabezpieczenia (zachowujac srodki
ostroznosci deponuje w sekretariacie, gabinecie pedagoga lub zabezpiecza pomieszczenie,
w ktorym znajduje si¢ przedmiot przed dostgpem innych uczniow).

2) Jezeli uczen nie chce odda¢ przedmiotu lub substancji nauczyciel interweniujacy
natychmiast powiadamia Dyrektora Szkoty a w uzasadnionych sytuacjach Policje.

3) Wychowawca wzywa rodzicow ucznia do natychmiastowego pojawienia si¢ W szkole.

4) Wychowawca badz pedagog odbiera niebezpieczny przedmiot, przeprowadza rozmowe

z uczniem i rodzicami wyjasniajac przyczyny przyniesienia tego przedmiotu, pouczajac

0 grozacym niebezpieczenstwie oraz informujac o sposobie ukarania.

5) Jezeli jest to prawnie mozliwe, wychowawca lub pedagog oddaje przedmiot rodzicom oraz
sporzadza notatke w dokumentacji pedagoga szkoty.

6) W przypadku, gdy istnieje uzasadnione podejrzenie, ze jest to substancja lub przedmiot
zagrazajacy zdrowiu 1 zyciu Dyrektor Szkotly, pedagog lub interweniujacy nauczyciel wzywa

Policje.



29. PROCEDURA postepowania w przypadku uczniow podejrzanych o dokonywanie
falszerstwa (przedstawianie falszywych zwolnien i usprawiedliwien od rodzicow,
podrabianie/ przerabianie zaswiadczen lekarskich, podkladanie prac innych uczniow
jako wlasnych)

1) W przypadku stwierdzenia fatszerstwa wychowawca powiadamia Dyrektora Szkoty.

2) Wychowawca zawiadamia rodzicow ucznia i wzywa do natychmiastowego przybycia do
szkoty.

3) Przeprowadzenie rozmowy z uczniem i jego rodzicami celem wyjasnienia powodow
falszerstwa.

4) Dyrektor podejmuje decyzje, czy sprawa zostanie skierowana na Policje.



30. PROCEDURA postepowania w sytuacji sekstingu, prowokacyjnych zachowan

i aktywnosci seksualnej jako zrodla dochodu osob nieletnich

1) Zabezpieczenie dowodow (przesytanych zdje¢, zrzutdw ekranu portali, w ktérych
opublikowano zdjecie).

2) Poinformowanie wychowawcy i Dyrektora Szkoly z zachowaniem zasad dyskrecji
szczegblnie w srodowisku rowiesniczym ofiary.

3) Otoczenie wszechstronng, dyskretng opieka psychologiczno-pedagogiczng ofiary.
Rozmowa na temat identyfikacji potencjalnego sprawcy powinna by¢ realizowana

w warunkach komfortu psychicznego dla dziecka — ofiary sekstingu, z szacunkiem dla jego
indywidualno$ci i przezytego stresu.

4) Zaproponowanie odpowiednich dzialan wychowawczych, w przypadku upublicznienia
przypadku sekstingu w §rodowisku rowiesniczym.

5) Wezwanie do Dyrektora Szkoly maloletniego sprawcy sekstingu 1 przedstawienie
dowodow jego aktywnosci.

6) Niezaleznie od zakresu negatywnych dziatan sprawca powinien otrzymaé wsparcie
psychologiczne i pedagogiczne.

7) Poinformowanie o zdarzeniu rodzicoOw i rozmowa ze sprawcg w ich obecnosci.

8) Pouczenie sprawcy, ze dalsze rozpowszechnianie materiatdw moze by¢ nielegalne i bedzie
miato ostrzejsze konsekwencje, w tym prawne.

9) W przypadku uznania materialdow za pornograficzne Dyrektor Szkoly zglasza incydent
policji.

10) Wszelkie dziatania wobec sprawcow incydentu powinny by¢ podejmowane

w porozumieniu z ich rodzicami lub opiekunami prawnymi.



31. PROCEDURA postepowania w sytuacji tamania przez uczniéw praw autorskich
1) Przyjegcie zgloszenia o sytuacji tamania praw autorskich nalezy potwierdzi¢ formalnie,
np. poprzez stworzenie notatki stuzbowej.
2) Powiadomi¢ Dyrektora Szkoty i wychowawce.

3) Nalezy unika¢ wdawania si¢ w argumentacje, pochopnego przyznawania roszczen
lub speiniania zadan, pietnowania domniemanych sprawcow itd. bez ustalenia wszystkich
okolicznosci sprawy.
4) Nalezy zebra¢ informacje przede wszystkim o:

osobie dokonujacej zgloszenia, czy jest do tego uprawniona (czy faktycznie przystuguja jej
prawa autorskie do danego utworu, czy posiada wazne petnomocnictwo itd.) wykorzystanym
utworze (czy faktycznie jest chroniony przez prawo autorskie, w jakim zakresie zostat
wykorzystany 1 czy zakres ten mieSci si¢ w zakresie posiadanych licencji
lub dozwolonego uzytku.
5) Nalezy zweryfikowa¢ wszystkie informacje podawane przez zglaszajacego lub inne osoby.
Jezeli np. powotuje si¢ on na toczace si¢ w sprawie postgpowanie karne, nalezy podjac
kontakt z odpowiednimi stluzbami celem ustalenia, czy takie postgpowanie faktycznie si¢
toczy, czego doktadnie dotyczy i jaka jest w nim rola poszczegdlnych osob. Taki kontakt
najlepiej przeprowadzaé za posrednictwem adwokata lub radcy prawnego.
6) Nalezy sprawdzi¢, czy okoliczno$ci podane w zgloszeniu faktycznie mialy miejsce
1 czy powotywane tam dowody nie zostaly zmanipulowane.
7) Szkota powinna bazujac na swojej roli wychowawczej i edukacyjnej, wykorzystaé
otrzymanie zgloszenia rzekomego naruszenia do przekazania zaangazowanym osobom (a by¢
moze i wszystkim uczniom, nauczycielom i opiekunom) wiedzy na temat tego, jak faktycznie
prawo reguluje t¢ konkretng sytuacje.
8) Jezeli osoba, ktdrej prawa autorskie naruszono, jest uczen nalezy rozwazy¢ mozliwos¢
wystgpienia w roli mediatora, aby stosownie do okolicznos$ci utatwi¢ stronom ugodowe lub
inne kompromisowe zakonczenie powstatego sporu. Np. w przypadku, gdy ofiarg jest osoba
ze szkoty, autorytet szkoty moze pomoéc w sklonieniu sprawcy do zaprzestania naruszen.
Z kolei w przypadku, gdy ofiarg jest osoba spoza szkoty, szkota moze pomoc sprawcy
W doprowadzeniu do zaniechania naruszefn i naprawienia ich skutkéw bez niepotrzebnej
eskalacji sporu.

9) Dochodzenie roszczen z tytulu naruszen zalezy od decyzji uprawnionego, to uprawniony

musi samodzielnie zdecydowa¢ czy zawiadamiaé policje lub sktada¢ powddztwo. Stosownie



do roli mediatora, szkota powinna zaangazowac si¢ natomiast przede wszystkim w utatwianie

zakonczenia sporu.



32. PROCEDURA postepowania, gdy uczen przejawia problemy zdrowotne
w przypadku nieobecnosci pielegniarki szkolnej

1. Nauczyciel zgtasza wychowawcy lub Dyrektorowi Szkoty fakt dolegliwosci zdrowotnych
ucznia.

2. Wychowawca lub inny wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel zabiera ucznia z klasy
1 w miar¢ mozliwosci udziela pierwszej pomocy.

3. Wychowawca niezwlocznie powiadamia rodzicow (prawnych opiekunéw) o zaistniatej
sytuacji. Rodzic ma obowigzek natychmiastowego odebrania dziecka ze szkoty.

4. W przypadku braku kontaktu z rodzicem (prawnym opiekunem), gdy nie ma zagrozenia
zycia | zdrowia dziecka, uczen pozostaje w szkole pod opieka nauczyciela lub wychowawcy
lub innego pracownika wskazanego przez Dyrektora Szkoty.

5. W sytuacjach zagrozenia zdrowia lub Zycia ucznia Dyrektor Szkoty/ wychowawca

niezwlocznie wzywa pogotowie i powiadamia rodzicow (prawnych opiekundw).



33. PROCEDURA w przypadku ujawnianie przemocy wobec ucznia w domu/zgloszenie
problemu alkoholowego w rodzinie.

1.Pozyskanie informacji o przemocy w rodzinie/ problemie z alkoholem w rodzinie

2. O dokonanych ustaleniach pedagog/psycholog informuje wychowawce przekazujgc mu
swoja notatke oraz dyrektora szkoty

W przypadkach naruszenia dobra dziecka szkola:

. ma obowigzek zawiadomienia wtasciwych organéw i instytucji o okolicznosciach

1 zdarzeniach uzasadniajgcych wszczgcie postepowania z urzedu w sytuacjach wystgpienia
naruszen lub nieprawidtowosci po stronie rodzicow dotyczacych sposobu korzystania
z uprawnien lub wypelniania obowigzkéw wyptywajacych

z przystugujacej im wtadzy rodzicielskiej;

. ma obowigzek udzielenia pomocy osobie znajdujacej si¢ w potozeniu grozacym
bezposrednim niebezpieczenstwem utraty zycia albo cigzkiego uszczerbku na zdrowiu,

. ma obowigzek zawiadomienia prokuratora lub policji o popelnieniu przestgpstwa
sciganego z urzgdu, na przyklad czynu lubieznego z osoba matoletnia ponizej lat 15,
przestgpstwa spowodowania uszczerbku na zdrowiu lub innego uszkodzenia ciala, pobicia,
narazenia na niebezpieczenstwo.

Jesli przyczyng zaniedbania dziecka jest demoralizacja (alkoholizm, narkomania w rodzinie,
przemoc, niewydolno$¢ wychowawcza), wowczas podejmuje si¢ decyzje o ztozeniu wniosku
do osrodka pomocy spotecznej lub decyzja wprowadzenia procedury ,,Niebieskiej karty”.
3.Dyrektor ma prawo powiadomi¢ policj¢ lub Sad Rodzinny w celu wgladu w sytuacje
rodzinng dziecka.

4. Podeyjmowane kroki sg zaznaczane w dzienniku pedagoga/psychologa lub przez notatki

stuzbowe..



34. PROCEDURA postepowania wobec pelnoletniej uczennicy bedacej w ciazy

1) Nauczyciel, ktory dowiedziat si¢, ze uczennica jest w cigzy niezwlocznie informuje o tym
Dyrektora oraz (jesli nie jest wychowawca danej klasy) wychowawcg klasy.

2) Wychowawca klasy, pedagog szkolny i Dyrektor Szkoty spotykajg si¢, aby zebra¢ wigcej
informacji o uczennicy oraz o jej sytuacji rodzinne;j.

3) Wychowawca klasy, pedagog szkolny i Dyrektor Szkotly ustalaja formy pomocy, jakie
zaproponuja uczennicy oraz szczeg6ly dotyczace sposobu przeprowadzenia z nig rozmowy.

4) Wychowawca klasy lub pedagog szkolny zaprasza uczennice na rozmowe i w obecnosci
Dyrektora wyjasnia szczegétowo warunki i zasady korzystania z kazdej z przedstawionych
form pomocy. W spotkaniu na prosb¢ uczennicy moga bra¢ udziat jej rodzice.

5) Uczennica podejmuje - w ustalonym terminie — decyzje w sprawie form pomocy,
z ktorych chciataby skorzystaé. O swojej decyzji informuje wychowawce klasy.

6) Wychowawca klasy i pedagog szkolny uzgadniaja rodzaj i sposéb $wiadczenia uczennicy
1 jej rodzinie pomocy i wsparcia. Podejmuja dziatania, w tym ksztattujace pozytywne postawy
réwiesnikow.

7) Wychowawca w porozumieniu z dyrektorem zwotuje Zespét Wychowawczy 1 informuje
nauczycieli o cigzy uczennicy oraz o uzgodnionym sposobie postgpowania. Przypomina

0 potrzebie zachowania dyskrecji oraz 0 nie ujawnianiu spraw, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicow.

8) Wychowawcy klas w porozumieniu z pedagogiem szkolnym przeprowadzaja zajg¢cia
podnoszace poziom wiedzy z zakresu $wiadomej prokreacji, antykoncepcji, inicjacji
seksualnej wsrod ucznidow.

9) Wychowawca 1 wyznaczeni nauczyciele wdrazajg uzgodniony sposéb realizacji form

pomocy dla uczennicy.



35. PROCEDURA postepowania wobec niepelnoletniej uczennicy bedacej w cigzy

1) Nauczyciel, ktory dowiedziat si¢, Ze uczennica jest w cigzy niezwlocznie informuje o tym
wychowawece klasy i Dyrektora Szkoty.

2) Wychowawca klasy, pedagog szkolny 1 Dyrektor Szkoly spotykaja sie, aby zebra¢ wigcej
informacji o uczennicy oraz o jej sytuacji rodzinne;j.

3) Wychowawca i/lub pedagog szkolny przeprowadza rozmow¢ z uczennicg, starajac si¢
ustali¢, czy rodzice juz wiedza o cigzy oraz czy cigza nie jest wynikiem przestepstwa
(gwaltu).

4) Wychowawca klasy, pedagog szkolny i Dyrektor Szkoly ustalajg formy pomocy, jakie
zaproponuja uczennicy oraz szczego6ty dotyczace sposobu przeprowadzenia rozmowy

z uczennicg i jej rodzicami (prawnymi opiekunami).

- W sytuacji, gdy rodzice (opiekunowie prawni) nie wiedzg jeszcze o cigzy 1 uczennica boi si¢
im o tym powiedzie¢, moze prosi¢ o posredniczenie w poinformowaniu ich o swojej sytuacji.
Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem szkolnym podejmuja stosowne dzialania

z zachowaniem szczeg6lnej ostroznos$ci i dyskrecji.

5) Wychowawca w obecnosci pedagoga szkolnego 1 Dyrektora Szkoty informuje uczennice

i jej rodzicow (opickundéw prawnych) o mozliwych formach pomocy ze strony szkoty.
Wyjasnia szczegdlowo warunki i zasady korzystania z kazdej z przedstawionych form
pomocy.

6) Uczennica z rodzicami (opiekunami prawnymi) podejmuja — w ustalonym terminie —
decyzje w sprawie form pomocy, z ktorych chcieliby skorzysta¢. O podjetej decyzji informuja
wychowawcg klasy 1 Dyrektora.

7) Wychowawca klasy i pedagog szkolny uzgadniajg rodzaj 1 sposob swiadczenia uczennicy
1jej rodzinie pomocy i wsparcia. Podejmuja dziatania, w tym ksztaltujace pozytywne postawy
réwiesnikow.

8) Wychowawca w porozumieniu z dyrektorem zwoluje Zespot Wychowawczy 1 informuje
nauczycieli o cigzy uczennicy oraz o uzgodnionym sposobie postepowania. Przypomina
0 potrzebie zachowania dyskrecji oraz 0 nie ujawnianiu spraw, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicow.

9) Wychowawcy klas w porozumieniu z pedagogiem szkolnym przeprowadzaja zajecia
podnoszace poziom wiedzy z zakresu $wiadomej prokreacji, inicjacji seksualnej,
antykoncepcji.

10) Wychowawca i wyznaczenie nauczyciele wdrazaja uzgodniony sposob realizacji form

pomocy dla uczennicy.



